
Na osnovu odredbi ~lanova 42–44 Statuta Srpskog prosvjetnog i kulturnog dru-
{tva „Prosvjeta“ od 26. juna 1994. godine i odredbi Zakona o udru`ewima i fondacija-
ma Republike Srpske („Slu`beni glasnik RS“ broj: 52/01 i 42/05 ), Skup{tina Srpskog 
prosvjetnog i kulturnog dru{tva „Prosvjeta“ Republike Srpske sa sjedi{tem u 
Isto~nom Sarajevu, na sjednici odr`anoj  20. oktobra 2007. godine na Palama, usvojila 
je 

 
 
 
 

S T A T U T 

SRPSKOG PROSVJETNOG I KULTURNOG DRU[TVA  
„PROSVJETA“ 

 
 
 

OP[TE ODREDBE 
 
 

^lan 1. 
 
 

Srpsko prosvjetno i kulturno dru{tvo „Prosvjeta“ (U daqwem tekstu: Dru{tvo) 
je nacionalno prosvjetno i kulturno dru{tvo srpskog naroda u Republici Srpskoj, Bo-
sni i Hercegovini,  Srbiji, Crnoj Gori i drugim zemqama u kojima `ive Srbi. 

Osnovni ciqevi djelovawa Dru{tva su ~uvawe i wegovawe identiteta i tradicije 
srpskog naroda. 

 
^lan 2. 

 
 

Ovim Statutom ure|uju se: naziv, sjedi{te, organizacija, programski ciqevi, dje-
latnost, postupak prijema i prestanka ~lanstva, prava, obaveze i odgovornosti ~lanova, 
organi, na~in wihovog izbora, opoziva i ovla{}ewa kao i druga pitawa zna~ajna za rad 
Dru{tva. 

 
 

^lan 3. 
 
 

Dru{tvo, u skladu sa Statutom, donosi program rada, poslovnik o radu organa i 
druga akta kojima se bli`e ure|uju pitawa u vezi sa na~inom rada i djelovawa Dru{tva. 

 
 
 

^lan 4. 
 
 

Srpsko prosvjetno i kulturno dru{tvo „Prosvjeta“ osnovano je 1902. godine u Sa-
rajevu. U wegovoj dugogodi{woj istoriji i tradiciji, organizacija, djelovawe i unutra-
{wi odnosi regulisani su statutima i pravilima o organizovawu:  

– Statutom od 30. oktobra 1903. godine, odobrenim aktom Zemaqske vlade u Sara-
jevu, broj 510 I. B;  

–  Pravilima od 10. (23) juna 1910. godine, odobrenim aktom Zemaqske vlade u Sa-
rajevu broj 99.999 I. B; 

–  Pravilima iz 1919. godine; 
– Pravilima od 4. januara 1936. godine, odobrenim aktom Ministarstva prosvjete 

Kraqevine Jugoslavije P. broj 403; 



– Pravilima od 20. septembra 1945. godine, odobrenim aktom Ministarstva unu-
tra{wih poslova Narodne vlade Bosne i Hercegovine broj 4192/45; 

–  Statutom Srpskog prosvjetnog i kulturnog dru{tva „Prosvjeta“ od 28. juna 1990. 
god; 

–  Statutom Srpskog prosvjetnog i kulturnog dru{tva „Prosvjeta“ od 26. juna 1994. 
god. 

 
 
 

NAZIV, SJEDI[TE,  
PODRU^JE DJELOVAWA, PREDSTAVQAWE I ZASTUPAWE, 

PE^AT I SIMBOLI DRU[TVA 
 
 

^lan 5. 
 

Dru{tvo se zove: Srpsko prosvjetno i kulturno dru{tvo „Prosvjeta“. Skra}eni 
naziv je: SPKD „Prosvjeta“. 

Sjedi{te Dru{tva je u gradu Isto~no Sarajevo – Serdara Janka Vukoti}a bb, Pa-
le. 

Dru{tvo djeluje na podru~ju Republike Srpske, Bosne i Hercegovine, Srbije, 
Crne Gore i u drugim zemqama u kojima `ive Srbi, u skladu sa zakonskim odredbama tih 
zemaqa.  

 
 

^lan 6. 
 

Dru{tvo djeluje na principu dobrovoqnosti, kroz razli~ite oblike kulturne, 
pros-vjetne, nau~ne, zdravstvene, privredne, humanitarne i sli~ne aktivnosti. 

U smislu prethodnog stava, Dru{tvo radi na okupqawu ~lanova i na ostvarivawu 
ciqeva utvr|enih ovim Statutom. 

Dru{tvo svoj rad zasniva na zakonskim propisima i svojim aktima. 
 
 

^lan 7. 
 

Dru{tvo ima svojstvo pravnog lica koje sti~e upisom u registar kod nadle`nog su-
da. 

Za obaveze Dru{tvo odgovara cjelokupnom imovinom. 
Dru{tvo predstavqa i zastupa predsjednik Dru{tva, a u slu~aju sprije~enosti 

potpredsjednik ili sekretar po ovla{}ewu predsjednika. 
 
 

^lan 8. 
 

Dru{tvo ima zastavu, grb-znak i pe~at. O izgledu zastave и grba-znaka odlu~uje 
Glavni odbor. 

Pe~at Dru{tva je okruglog oblika, pre~nika 30mm, sa }irili~nim tekstom: Srp-
sko prosvjetno i kulturno dru{tvo „Prosvjeta“ – Isto~no Sarajevo. U sredini pe~ata 
je znak „Prosvjete“.  

Dru{tvo mo`e imati vi{e pe~ata posebno numerisanih. Glavni odbor svojom od-
lukom utvr|uje na~in wihovog kori{}ewa. 

 
 
 

DJELOKRUG RADA I CIQEVI DRU[TVA 
 
 

^lan 9. 



 
Dru{tvo }e ostvarivati svoje ciqeve sqede}im aktivnostima: 
1. ~uvawem identiteta srpskog naroda, 
2. stalnom brigom za wegovawe i upotrebu srpskog jezika i }irilice u svim vido-

vima kulturnog i javnog `ivota srpskog naroda, 
3. prou~avawem istorije i wegovawem tradicije iz `ivota Srba, 
4. prou~avawem i wegovawem disciplina zna~ajnih za kulturu i duhovnost srp-

skog naroda, 
5. prou~avawem i wegovawem srpske kulturne ba{tine, 
6. organizovawem i podsticawem nau~nog, kulturnog, umjetni~kog i kwi`evnog 

stvarala{tva, 
       7.  saradwom sa organima i institucijama Srpske pravoslavne crkve     
       8.  izdavawem stalnih i povremenih publikacija (novina, ~asopisa, revija, kwiga, 
kalendara i sl.), u skladu sa zakonom, 
       9.  organizovawem nau~nih skupova, predavawa, izlo`bi, kulturnih i zabavnih 
priredbi,          
      10. {irewem i popularisawem kwige osnivawem vlastitih kwi`ara, biblioteka, 
~itaonica, klubova ~italaca i na drugi pogodan na~in,          

  11. pomagawem u osnivawu muzeja, pokretawem  inicijativa  za podizawe spomen 
obiqe`ja, da- 

vawa naziva gradovima, naseqima, ulicama, trgovima, firmama i ustanovama, 
      12. popularisawem tekovina savremene nauke i umjetnosti, 

13. razvijawem saradwe sa srodnim dru{tvima i institucijama u zemqi i inostran-
stvu, 

14. osnivawem kwi`evnih, pjeva~kih, folklornih, muzi~kih i drugih grupa i sek-
cija, 

15. pomagawem u~enika i studenata u {kolovawu, naro~ito nadarenih, koji }e ~ini-
ti nau~ni 

i umjetni~ki podmladak Dru{tva, 
16. unapre|ivawem kulturnih veza sa srpskim narodom u drugim zemqama, 

      17. informisawem o prosvjetnim i kulturnim zbivawima u srpskom narodu {irewem 
autenti~nih informacija u {tampi, na radiju, televiziji i drugim medijima, 

18. brigom o ~uvawu narodnog zdravqa i ~ovjekove okoline, 
19. pra}ewem  vaspitnoobrazovnog procesa i u~e{}em u kreirawu, posebno srpskih 

nacional- 
nih obrazovnih programa, 

20. organizovawem stru~nih i nau~nih odbora za srpski jezik, istoriju, kwi`ev-
nost,  etnolo- 

giju, muzikologiju, ekologiju i sli~no. 
 
 

^lan 10. 
 

Osim poslova nabrojanih u ~lanu 9, Dru{tvo mo`e, u skladu sa odredbama ~lana 4. 
Zakona o udru`ewima i fondacijama Republike Srpske („Sl. glasnik RS“ broj: 52/01), 
obavqati djelatnost kojom se sti~e dobit (privrednu djelatnost). 

Vi{ak prihoda nad rashodima ostvaren obavqawem privredne djelatnosti mora se 
investirati u osnovne statutarne aktivnosti Dru{tva. Nije dozvoqena direktna niti 
indirektna raspodjela vi{ka prihoda nad rashodima iz privredne djelatnosti osniva-
~ima, ~lanovima Dru{tva, ~lanovima upravqa~kih organa, odgovornim licima, radni-
cima, donatorima ili tre}im licima. 

Ograni~ewe iz prethodnog stava se ne odnosi na primjerene nadoknade niti pokri-
}e tro{kova u vezi sa ostvarivawem ciqeva i aktivnosti (srodne privredne djelatno-
sti) bez obaveze formirawa pravnog lica. 

Dru{tvo mo`e obavqati privredne djelatnosti koje nisu neposredno povezane sa 
ostvarivawem osnovnih statutarnih ciqeva i aktivnosti (neposredne privredne aktiv-
nosti) preko posebno osnovanog pravnog lica. 

  
^lan 11. 



 
U ostvarivawu navedenih ciqeva i zadataka Dru{tvo }e razvijati takve metode i 

oblike rada i organizovawa koji }e obezbijediti punu javnost djelovawa i svestranost 
ukqu~ivawa zainteresovanih gra|ana i organizacija.  

 
 

^lan 12. 
 

U skladu sa op{tim zakonskim propisima Dru{tvo samostalno utvr|uje i raspore-
|uje dohodak. U poslovawu sa tre}im licima istupa u svoje ime i samostalno. 

 
 

^LANOVI DRU[TVA 
 
 

^lan 13. 
 

^lanovi Dru{tva mogu biti: legatori, dobrotvori, utemeqiva~i, redovni, po~a-
sni i kolektivni. 

^lan legator postaje lice koje Dru{tvu zavje{ta vlastite nekretnine. 
^lan utemeqiva~ i dobrotvor je ono lice koje Dru{tvu prilo`i nov~ani iznos 

utvr|en odlukom Skup{tine Dru{tva. 
Redovni ~lan Dru{tva mo`e biti svaki gra|anin koji u~estvuje u ostvarivawu ci-

qeva i zadataka utvr|enih ovim Statutom. 
Po~asni ~lanovi Dru{tva mogu biti pojedinci i kolektivi koji su naro~ito za-

slu`ni za rad i uspjehe Dru{tva. Odluku o progla{ewu po~asnog ~lana Donosi Skup-
{tina na prijedlog Glavnog, op{tinskog-gradskog odbora ili ~lana Dru{tva.  

Kolektivni ~lanovi Dru{tva su organizacije, preduze}a, ustanove, dru{tva, klu-
bovi, koji materijalnim prilozima i saradwom poma`u Dru{tvo. 

Dru{tvo ima i ~lanove podmlatka koji ~ine lica do navr{enih 18 godina staro-
sti. 

 
 
 

PRAVA I DU@NOSTI ^LANOVA I PRESTANAK ^LANSTVA 
 
 

^lan 14. 
 

Svaki ~lan ima pravo i du`nost da u~estvuje u radu Dru{tva u ostvarivawu ciqe-
va i zadataka utvr|enih Statutom, da bira i bude biran u organe Dru{tva, prisustvuje 
sastancima, priredbama i drugim manifestacijama koje organizuje Dru{tvo. 

Redovni ~lanovi Dru{tva pla}aju ~lanarinu. Visinu ~lanarine utvr|uje Skup-
{tina Dru{tva. 

 
 

^lan 15. 
 

^lanstvo u Dru{tvu prestaje: 
a) dobrovoqnim istupawem, 
b) iskqu~ewem ~lana ~ija aktivnost nije u skladu sa odredbama Statuta i pro-

gramskim ciqevima Dru{tva.  
 
 

^lan 16. 
 

^lanove Dru{tva prima i o wihovom statusu odlu~uje op{tinski-gradski odbor. 
Na odluku odbora ~lan se mo`e `aliti Glavnom odboru koji donosi kona~nu odluku.  

 



 
 

ORGANIZACIJA DRU[TVA 
 
 

^lan 17. 
 

Radi uspje{nijeg ostvarivawa utvr|enih ciqeva i zadataka, Dru{tvo u op{tinama 
i gradovima u Republici Srpskoj ima op{tinske-gradske odbore. U jednoj op{tini i 
gradu koji nema op{tina osniva se jedan odbor Dru{tva.  

U gradovima koji imaju vi{e op{tina osnivaju se u svakoj op{tini op{tinski, a 
na nivou grada gradski odbor. 

Odbor mo`e imati pododbore ili povjerenike u mjesnim zajednicama, dijelovima 
grada, selima. Pododbore i povjerenike imenuje nadle`ni odbor u op{tini-gradu.  

U op{tinama-gradovima u kojima nije konstituisan odbor, Glavni odbor imenuje 
povjerenika koji ima osnovni zadatak da {iri ideje Dru{tva u ciqu okupqawa ~lanova 
i formirawa odbora. 

U op{tinama-gradovima u kojima ima do 100 registrovanih ~lanova Dru{tva svi 
oni ~ine skup{tinu, a skup{tina bira op{tinski-gradski odbor koji ima najmawe pet i 
najvi{e petnaest  ~lanova. 

U op{tinama-gradovima u kojima ima vi{e od 100 registrovanih ~lanova skup{ti-
nu ~ini odgovaraju}i broj delegata koji se biraju u skladu sa odredbama statutarne od-
luke doti~nog odbora, a skup{tina bira op{tinski-gradski odbor od najmawe 7 i najvi-
{e 17 ~lanova. 

Svoju organizaciju op{tinski-gradski odbori detaqnije ure|uje Statutarnom od-
lukom koju donose u skladu sa odredbama ovog Statuta, na koju saglasnost daje Glavni 
odbor Dru{tva ili tijelo koje on ovlasti. 

 
 

^lan 18. 
 

Glavni odbor Dru{tva prati}e osnivawe i rad op{tinskih-gradskih odbora i 
ocjewivati da li su wihov rad i aktivnosti u skladu sa ciqevima i zadacima Dru{tva 
utvr|enim ovim Statutom i wihovim statutarnim odlukama.  

Ukoliko ocijeni da se odbor ne pona{a u skladu sa tim ciqevima i zadacima, od-
lu~i}e, nakon iscrpenih svih mogu}nosti zajedni~kog tra`ewa rje{ewa, da takvom od-
boru uskrati pravo kori{}ewa imena Dru{tva i djelovawa i predstavqawa kao dijela 
Dru{tva. O svojoj odluci Glavni odbor istovremeno upoznaje doti~ni odbor Dru{tva i 
nadle`ni sud za registraciju. Na odluku Glavnog odbora op{tinski-gradski odbor ima 
pravo `albe Skup{tini Dru{tva koja donosi kona~nu odluku. 

 
 

^lan 19. 
 

Op{tinski-gradski odbor ima status pravnog lica i registruje se kod nadle`nog 
suda uz obavezu da prethodno dobije saglasnost Glavnog odbora za takav postupak. 

Odbori koji nemaju status pravnog lica djelova}e kao dio Dru{tva u cjelini. Oni 
}e birati svoje organe u skladu sa aktima na koje saglasnost daje Glavni odbor i, u skla-
du sa zakonskim propisima, imati vlastite `iro-ra~une i samostalno voditi finansij-
sko poslovawe. 

 
 
 

ORGANI DRU[TVA 
 
 

^lan 20. 
Organi Dru{tva su: 
a) Skup{tina, 



b) Glavni odbor, 
v) Predsjednik, 
g) Sekretar, 
d) Nadzorni odbor. 
Mandat ~lanova organa Dru{tva je ~etiri godine. 
 
 

 
 

^lan 21. 
 

U ciqu efikasnijeg izvr{avawa programskih zadataka i ciqeva, a prema ukazanoj 
po-trebi, Skup{tina, Glavni odbor i op{tinski-gradski odbori mogu imenovati akti-
ve, komisije, savjete i druga radna tijela – stalna ili povremena. 

 
 
 

SKUP[TINA 
 
 

^lan 22. 
 

Skup{tinu ~ine: predsjednici op{tinskih-gradskih odbora i po jedan delegat iz 
svake organizacije Dru{tva u drugoj zemqi. Pored wih, odbori u Bosni i Hercegovini 
koji imaju do 100 registrovanih ~lanova biraju u Skup{tinu po jednog, a vi{e od 100, po 
dva predstavnika. 

^lanovi Glavnog i Nadzornog odbora su po polo`aju ~lanovi Skup{tine. 
U slu~aju smrti, bolesti, neaktivnosti, ili iz drugih opravdanih razloga, op-

{tinski-gradski odbori mogu, u toku mandatnog perioda, zamijeniti predstavnike u 
Skup{tini na vlastitu ili inicijativu organa Dru{tva. 

Skup{tina se u pravilu odr`ava jednom godi{we, a najmawe jedanput u dvije godi-
ne. Izborna skup{tina odr`ava se svake ~etvrte godine. 

Radom Skup{tine rukovodi radno predsjedni{tvo u skladu sa odredbama Poslov-
nika o radu Skup{tine.  

U radu Skup{tine mogu u~estvovati gosti, ugledni ~lanovi Dru{tva, akademici, 
nau-~nici, velikodostojnici Srpske pravoslavne crkve, umjetnici i stvaraoci bez pra-
va odlu~ivawa i po odobrewu predsjednika Dru{tva. 

 
 

^lan 23. 
 

Skup{tina: 
1. utvr|uje programske smjernice Dru{tva, 
2. bira Glavni odbor i predsjednika Dru{tva koji je istovremeno i predsjednik 

Glavnog odbora i Skup{tine, 
3. bira Nadzorni odbor i wegovog predsjednika, 
4. usvaja Statut Dru{tva, wegove izmjene i dopune,  
5. upravqa imovinom Dru{tva, 
6. razmatra i usvaja izvje{taje Glavnog i Nadzornog odbora, 
7. odlu~uje o pripajawu, razdvajawu, transformaciji, prestanku rada i drugim sta-

tus- nim promjenama Dru{tva, 
8. razmatra `albe, primjedbe i prijedloge ~lanova i organa Dru{tva, 
9. donosi Poslovnik o svom radu. 
 
 

^lan 24. 
 



Skup{tinu Dru{tva saziva predsjednik na osnovu odluke Glavnog odbora, samoi-
nicijativno, ili na zahtjev Nadzornog odbora, ili najmawe 1/3 ~lanova Skup{tine ili 
op{tinskih-gradskih odbora Dru{tva. 

Ukoliko predsjednik ne sazove Skup{tinu u roku od 30 dana od dana prijema za-
htjeva, Skup{tinu mogu sazvati podnosioci zahtjeva. U tom slu~aju oni su obavezni pri-
premiti materijal za sjednicu Skup{tine i obezbijediti uslove za wen nesmetan rad. 

Skup{tina se saziva pismenim putem najmawe osam dana prije wenog odr`avawa. 
 
 

^lan 25. 
 

Skup{tina punova`no odlu~uje ako joj prisustvuje vi{e od polovine ~lanova. U 
slu~aju da Skup{tina nema odgovaraju}i kvorum za punova`no odlu~ivawe, sjednica se 
odga|a i zakazuje nova u roku od 30 dana. Ako ni u ponovqenom terminu ne bude kvoruma, 
Skup{tina mo`e punova`no odlu~ivati ako joj prisustvuje najmawe 35% ~lanova. 

Skup{tina donosi odluke natpolovi~nom ve}inom glasova prisutnih ~lanova, iz-
uzev u slu~ajevima odlu~ivawa iz ~lana 23, ta~ka 2, 4, 5. i 7. Statuta kada se odluka do-
nosi ve}inom glasova ukupnog broja ~lanova Skup{tine. 

 
 
 

GLAVNI ODBOR 
 
 

^lan 26. 
 

Glavni odbor rukovodi radom Dru{tva izme}u sjednica Skup{tine. Skup{tina 
~lanove Glavnog odbora bira iz reda najvi|enijih ~lanova, aktivista i funkcionera 
Dru{tva. Glavni odbor ima 19 ~lanova. 

Kandidate za ~lanove Glavnog odbora predla`u op{tinski-gradski odbori, Glav-
ni odbor i odbori Dru{tva u drugim zemqama. Listu kandidata za ~lanove Glavnog od-
bora Skup{tini predla`e postoje}i Glavni odbor. Kona~nu listu kandidata za ~lanove 
Glavnog odbora, nakon provedene rasprave, utvr|uje Skup{tina. 

Postupak predlagawa, rasprave i utvr|ivawa kona~ne liste, kao i na~in glasawa 
za ~lanove Glavnog odbora utvrdi}e se Poslovnikom o radu Skup{tine Dru{tva. 

U slu~aju smrti, bolesti, neaktivnosti, ili iz drugih opravdanih razloga, Glavni 
odbor mo`e, u toku mandatnog perioda, imenovati nove ~lanove Glavnog odbora, ali 
najvi{e do 1/4 ukupnog broja ~lanova Glavnog odbora. 

 
 

^lan 27. 
 

Glavni odbor: 
1. priprema nacrte i prijedloge dokumenata koje usvaja Skup{tina,  
2. realizuje smjernice, odluke i zakqu~ke Skup{tine, 
3. bira tri potpredsjednika Glavnog odbora iz reda ~lanova Glavnog odbora, 
4. imenuje sekretara Dru{tva, 
5. priprema godi{we izvje{taje i programe rada kao i finansijska dokumenta 

Dru{tva a, ukoliko se tokom godine ne sastane Skup{tina Dru{tva, iste usvaja i pod-
nosi ih na verifikaciju Skup{tini na prvoj redovnoj sjednici, 

6. daje saglasnost na statutarne odluke op{tinskih-gradskih odbora Dru{tva, 
7. daje saglasnost odborima za registrovawe kod nadle`nog suda, 
8. rje{ava `albe ~lanova i odborâ Dru{tva, 
9. odlu~uje o dodjeqivawu nagrada i priznawa Dru{tva, 
10. formira, po potrebi, radna tijela (odbore, redakcije, komisije, savjete i sli~-

no), 
11. donosi Poslovnik o svom radu, 
12. obavqa i druge poslove koje mu odredi Skup{tina. 
Glavni odbor je odgovoran Skup{tini Dru{tva. 



 
 

^lan 28. 
 

Glavni odbor radi u sjednicama, u skladu sa odredbama Poslovnika o svom radu.  
Glavni odbor se sastaje po potrebi, a najmawe dva puta godi{we. 
Sjednica Glavnog odbora se mo`e odr`ati ako joj prisustvuje najmawe polovina 

~lanova. Odluke se donose dvotre}inskom ve}inom prisutnih ~lanova. 
 
 

^lan 29. 
 

Za iskazanu aktivnost i rezultate na ostvarivawu programa i ciqeva Dru{tva 
kao i poseban materijalni doprinos Dru{tvu, Glavni odbor mo`e dodjeqivati pojedin-
cima, pravnim licima i drugim organizacijama i udru`ewima javna priznawa koja usta-
novi Dru{tvo. 

Vrste, izgled i na~in dodjeqivawa priznawa ustanovqava Skup{tina Dru{tva 
posebnom odlukom. 

 
 
 

PREDSJEDNIK DRU[TVA 
 
 

^lan 30. 
 

Predsjednik Dru{tva: 
1. Predstavqa Dru{tvo u zvani~nim kontaktima i odnosima sa organima Republi-

ke Srpske, Bosne i Hercegovine i drugih zemaqa, predstavnicima drugih dru{tava, or-
ganizacija i udru`ewa, 

2.  zastupa Dru{tvo u pravnom prometu, 
3.  rukovodi radom organa Dru{tva, 
4. potpisuje akta koja donose Skup{tina i Glavni odbor, 

  5. sa sekretarom i potpredsjednicima koordinira rad organa, op{tinskih-gradskih 
odbora i radnih tijela, 

      6. potpisuje dokumenta o materijalno-finansijskom poslovawu i naredbodavac je u 
izvr{ewu finansijskog plana Dru{tva. 

 
 
 

SEKRETAR DRU[TVA 
 
 

^lan 31. 
 

Sekretar Dru{tva: 
1. brine o zakonitosti rada Dru{tva, 
2. ~uva pe~at Dru{tva i rukuje wime, 
3. priprema nacrte materijala koje razmatraju organi Dru{tva,  
4. u saradwi sa predsjednikom i potpredsjednicima koordinira aktivnosti organa 

Dru{tva i op{tinskih-gradskih i odbora u drugim zemqama. Dostavqa odgovaraju}e 
materijale u odbore i prima materijale iz odbora, priprema informacije i analize za 
potrebe organa Dru{tva i odbora u zemqi i inostranstvu. U stalnom je kontaktu sa 
predsjednicima op{tinskih-gradskih i odbora u drugim zemqama i sekretarima u odbo-
rima, 

5. obavqa administrativno-tehni~ke i blagajni~ke poslove, 
6. obavqa i druge poslove koje mu odredi predsjednik i organi Dru{tva.  
Sekretar je, u pravilu, zaposlen u Dru{tvu sa svim pravima i obavezama koje pro-

isti~u iz tog statusa. 



 
 

 
 

NADZORNI ODBOR 
 
 

^lan 32. 
 

Nadzorni odbor ima predsjednika i dva ~lana. 
Nadzorni odbor prati rad Dru{tva, a naro~ito: 
1. zakonitost rada i primjenu op{tih akata, 
2. matrerijalno-finansijsko poslovawe, 
3. upotrebu i kori{}ewe opreme i inventara Dru{tva, 
4. vo|ewe evidencije ~lanova, pla}awa i raspodjele ~lanarine. 
Nadzorni odbor pismenim izvje{tajem upoznaje Glavni odbor i Skup{tinu o even-

tualnim nepravilnostima u radu i poslovawu Dru{tva i predla`e mjere za otklawawe 
nedostataka u radu. Nadzorni odbor je odgovoran Skup{tini Dru{tva. 

Nadzorni odbor sjednice odr`ava prema potrebi, a obavezno jedanput godi{we. 
Sjednice saziva predsjednik samoinicijativno ili na zahtjev Glavnog odbora. O radu na 
sjednicama vodi se zapisnik, a Odbor punova`no odlu~uje ve}inom glasova svojih ~lano-
va. 

 
 
 

IMOVINA DRU[TVA 
 
 

^lan 33. 
 

Imovina Dru{tva sastoji se od nekretnina, osnovnih i nov~anih sredstava, kwiga, 
umjetni~kih djela i inventara koja posjeduje Dru{tvo u cjelini i Srpska centralna 
biblioteka „Prosvjeta“.  

 
Nov~ana sredstva ~ine: 
1. ~lanarina, prilozi i pokloni koji imaju nov~anu vrijednost, 
2. finansijska sredstva iz buxetskih dotacija i poreza, subvencije i ugovori sa 

fizi-~kim i pravnim licima, prihodi od kamata, dividendi, dobiti od kapitala, zakup-
nina, honorara i sli~nih izvora pasivnog prihoda, prihodi ste~eni putem ostvarivawa 
ciqeva i aktivnosti Dru{tva i ostali prihodi ostvareni zakonitim kori{}ewem imo-
vine i sredstava Dru{tva. 

 
^lan 34. 

 
Sredstva ~lanarine mogu se koristiti iskqu~ivo za ostvarivawe programskih ci-

qeva Dru{tva. Visinu, na~in prikupqawa i raspodjele izme|u odbora i Glavnog odbora 
utvr|uje Skup{tina Dru{tva posebnom odlukom. 

Sredstva koja se obezbje|uju iz buxeta Bosne i Hercegovine, Republike Srpske, 
Federacije Bosne i Hercegovine i op{tina-gradova u Bosni i Hercegovini za finansi-
rawe djelatnosti Dru{tva i zna~ajnih manifestacija koje organizuje Dru{tvo, dozna-
~uju se na `iro-ra~un Dru{tva, a potom dodjequju op{tinskim-gradskim odborima (or-
ganizatorima) u skladu sa prihva}enim programima i finansijskim planovima i izvje-
{tajima o organizovawu manifestacija i utro{ku iz prethodne godine. 

Sredstva za realizaciju programa i planova odbora u op{tinama-gradovima i dru-
gim zemqama koja obezbje|uju lokalne zajednice i te zemqe upla}uju se direktno na `i-
ro-ra~une tih odbora. 

Op{tinski-gradski i odbori u drugim zemqama u~estvuju u finansirawu projeka-
ta od zna~aja za Dru{tvo u cjelini u okviru realnih mogu}nosti.  

 



 
^lan 35. 

 
Rashodi mogu biti samo radi ostvarivawa programskih ciqeva Dru{tva. 
Vi{ak prihoda nad rashodima ostvaren obavqawem privredne djelatnosti inve-

stira se u osnovne statutarne aktivnosti Dru{tva.  
 
 

^lan 36. 
 

Nov~ana sredstva Dru{tvo vodi kod banke u mjestu sjedi{ta, a odbori u bankama 
koje se nalaze u sjedi{tu tih odbora. 

 
 
 

JAVNOST RADA I PRESTANAK RADA DRU[TVA 
 
 

^lan 37. 
 

Rad Dru{tva je javan. Akti Dru{tva dostupni su javnosti i mogu se objavqivati u 
sredstvima javnog informisawa i publikacijama Dru{tva. 

 
 

^lan 38. 
 

Dru{tvo prestaje sa radom na osnovu odluke Skup{tine Dru{tva, ili po osnovu 
pravosna`ne odluke nadle`nog suda ili dr`avnog organa u skladu sa zakonom. 

Ukoliko Skup{tina Dru{tva nije u mogu}nosti da se sastane, Odluku o prestanku 
rada donosi Glavni odbor. 

U slu~aju prestanka rada, imovina Dru{tva daje se na privremeno kori{}ewe Srp-
skoj pravoslavnoj crkvi. Zapisnik o primopredaji imovine Srpskoj pravoslavnoj crkvi 
potpisuju predsjenik Glavnog odbora i predstavnik Srpske pravoslavne crkve. Ako ni 
jedan organ Dru{tva nije u mogu}nosti da se sastane i donese odluku, imovina Dru{tva 
automatski prelazi na privremeno kori{}ewe Srpskoj pravoslavnoj crkvi. 

 
 
 

PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE 
 
 

^lan 39. 
 

Prijedlog Statuta i wegovih izmjena i dopuna mora biti dostupan svim odborima 
i ~lanovima Skup{tine Dru{tva prije usvajawa radi davawa prijedloga i primjedbi. 

 
 

^lan 40. 
 

Autenti~no tuma~ewe odredbi Statuta u operativnom slislu daje sekretar a u ko-
na~noj, pismenoj verziji, Glavni odbor.  

Statut stupa na snagu danom wegovog potvr|ivawa od strane nadle`nog suda. 
 
 

 
 
 

^lan 41. 
 



Op{tinski-gradski odbori u Republici Srpskoj  du`ni su uskladiti svoja akta sa 
odredbama ovog Statuta u roku od jedne godine od dana stupawa na snagu ovog Statuta. 

 
 

^lan 42. 
 

Stupawem na snagu ovog Statuta prestaje da va`i Statut Srpskog prosvjetnog i 
kulturnog dru{tva „Prosvjeta“ od 26. juna 1994. godine, kao i odluke o izmjenama i dopu-
nama pomenutog Statuta donesene od tog datuma do dana stupawa na snagu ovoga  Statuta. 

 
 
 
                                                                 Predsjednik Skup{tine Dru{tva 
 
                                                                         Du{an Jovanovi} 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                 

      
      
      
     
 


